FEDERAZIONE NAZIONALE
DEI COLLEGI DELLE OSTETRICHE Verbale n. 144 Consiglio Nazionale del 18/11/2017

Verbale N® 144°CN del 18/11/2017

(La registrazione digitale del presente Verbale, come di consueto, si trova presso la sede della FNCO, su CD agli atti
classifica 2021).

CONSIGLIO NAZIONALE
Roma, 18 novembre 2017

Il Consiglio Nazionale di questa Federazione - del quale Egli fa parte quale Presidente di Collegio - ¢
convocato a Roma in assemblea ordinaria, presso I’Hotel Massimo D’Azeglio, Via Cavour n. 18, ROMA
in 1" convocazione per venerdi 17/11/2017 p.v. alle ore 23:00, in 2~ convocazione per sabato 18/11/2017
(ore 09:00 — 18:00) per approvazione del verbale di CN n. 142 del 25.2.2017 e del CNS n. 143 del
8.10.2017 e per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
1) Relazione della Presidente FNCO -
2) Approvazione del Bilancio di Previsione 2018
3) Creazione della Societa Scientifica di Categoria in adeguamento al DM 2agosto 2017
4) Candidatura Collegi per 35° Congresso Nazionale di Categoria
5) Varie ed eventuali

' REGISTRAZIONE PRESENZE 18 NOVEMBRE 2017 (ore 09.00 — 18.00) j

11 giorno 18/11/2017 alle ore 09-00 risultano PRESENTI n. 6 Componenti il Comitato Centrale della FNCO:

Presidente - Vicario Maria

Vice Presidente - Vaceari Silvia
Segretario - Coluzzi Marialisa
Tesoriere - Toninato Antonella
Consigliera - Rinaldi Iolanda
Consigliera - Cinotti Antonella

Alle ore 09.30 del 18 novembre 2017, il segretario Coluzzi procede all’appello nominale.

Al ore 09.45 terminato P’appello
si registra a verbale quanto segue:
PRESENTI 59 Collegi( 45 Presidenti+ 6 Vicepresidenti + 8 Deleghe)

Alle ore 10.22 arriva il Collegio di Terni con delega Collegio di Palermo
PRESENTI 61 Collegi ( 46 Presidenti + 6 Vicepresidenti +9 Deleghe)

Assenti n. 8 Collegi: Agrigento/Caltanisetta; Cuneo; Macerata; Pescara; Reggio Emilia; Siracusa; Taranto;
Trieste/Gorizia;

Presenza in sala del personale dipendente della FNCO
La Presidente informa ’assemblea della presenza in sala delle dipendenti FNCO (D.ssa Gentile e dott. D. Martina).
L’assemblea prende atto e non ha nulla da eccepire.

Presenza in sala del Consulente fiscale e del Consulente legale della FNCO ed altri esperti
La Presidente FNCO Vicario informa I’assemblea della presenza in sala del dottor V. Caliendo, Consulente fiscale
della FNCO, I’avvocata A. Lagonegro, I’avv. C. Maggiore. L’assemblea prende atto e non ha nulla da eccepire

PRESA VISIONE DELL’AGENDA DEI LAVORI CN
La Presidente FNCO Vicario informa I’assemblea dell’agenda dei lavori che prevedono anche la presentazione del
documento Percorso BRO licenziato dal M. della Salute, a cura della d.ssa Donati e le relazioni dell’avv. Maggiore ¢
avv. Lagonegro.

L’assemblea prende atto e non ha nulla da eccepire
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1) Approvazione Verbale CN n. 142 del 25/02/2017 e CNS n.143 dell’08/10/2017

La presidente Vieario , tenuto conto che i verbali n.142/2017 e n. 143/2017 sono stati trasmessi a tutti i Collegi il
giorno 9/11/2017 per email e via Pec, con nota prot. 3218 del 9/11/2017 , chiede alla Segretaria Coluzzi di procedere
alla comunicazione su eventuali osservazioni pervenute. Il Segretario Coluzzi comunica ’assenza di osservazioni.

YOTAZIONE Verbale CN n. 142 del 25/02/2017
Si procede alle operazioni di voto per alzata di mano per I’approvazione del verbale n. 142/2017

N. 4 Collegi non approvano perché assenti in Assemblea,

Alle ore 10.00 ’assemblea approva a maggioranza dei presenti il Verbale nr. 142/2017.

YOTAZIONE Verbale CNS n.143 dell’08/10/2017
Si procede alle operazioni di voto per alzata di mano per I’approvazione del verbale n. 143/2017

N. 9 Collegi si astengono motivando che erano assenti in assemblea.

N. 2 Collegi: Brescia e BAT non_approvano. BAT vuole mettere a verbale la motivazione della sua non
approvazione. Il segretario e la presidente FNCO eccepiscono che aveva modo di mandare osservazioni al verbale e
che non ¢ la regola esprimerle seduta stante. Inoltre, in sede di CNS la presidente del Collegio delegato da BAT ha
chiaramente detto che non si esprimeva per BAT in quanto assente. Ma, comunque vista I’ Agenda fitta di lavoro, si da
la parola alla pres. BAT Schiavelli, affinché esprima la motivazione per poi passare ai lavori. Schiavelli dichiara “di
non approvare in quanio si e discusso della Fondazione/Centro studi che non era all'OdG”

Alle ore 10.20 ’assemblea approva a maggioranza dei presenti il Verbale nr, 143/2017,

Punto 1. RELAZIONE DELLA PRESIDENTE

Alle ore 10.25 la Presidente procede con Pausilio della proiezione di slide, alla lettura della Relazione, parte
integrante del presente verbale . La relazione ¢ stata stampata e consegnata a ciascun presidente presente.

La presidente si riserva di rispondere agli interventi di volta in volta o alla fine della discussione.

La Presidente Vicario durante la lettura del punto riguardante la proposta di modifiche e revisione del C.D.
comunica che le modifiche apportate al C.D. e approvate dal CN nel novembre 2016 in data 25/11/2016 e
riviste nel CN n. 142 del 25.02.2017 sono state trasmesse affinché esprimesse il parere vincolante al M.
della Salute quale Organo di vigilanza. Ministero della Salute - Direzione Generale delle professioni
sanitarie e delle risorse umane del SSN - Direttore Generale Dott.ssa Rossana Ugenti che ha risposto di non
avere nulla da eccepire e rimettere all’autonomia della FNCO ’adozione del Codice deontologico.

Alle ore 12.00 conclusa la lettura della relazione la presidente Vicario invita_i_consulenti presenti in aula a
collaborare nel formulare le risposte e invita i presenti a registrarsi per eventuali interventi,

Interventi sulla Relazione della Presidente

Si registrano i seguenti interventi.

Savona, la presidente Franchi illustra le attivita in atto all’ospedale Gaslini che prevedono I’attivazione di posti ad
alta intensitd di cura a gestione ostetrica. Dice di apprendere in questa sede che la pres. Vicario sara presente
all’incontro organizzato sul tema, al ché la pres. Vicario risponde subito dicendo di essere stata molto chiara con gli
organizzatori, ai quali ha assicurato la sua presenza solo se saranno presenti anche i rappresentanti dei Collegi
ostetriche di Genova e Savona-Imperia. La pres. Franchi continua la narrazione sulle attivita in corso, ricordando che
il progetto ¢& stato attivato nel 2016 e che oggi ¢ fermo, in attesa si realizzi la Formazione. La pres. Vicario risponde
che il documento sulle Linee d’indirizzo sul BRO ¢ stato inviato dal Min. della salute a tutti gli Assessorati regionali e
si & nella fase di elaborazione di una check list.
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Bergamo/Cremona/Lodi/Milano/Monza Brianza, la pres. Rovelli, solleva la questione sulla creazione della
Fondazione della FNCO, chiedendone i motivi. Chiede quali sono i criteri per definire le competenze ostetriche nel
Percorso BRO, perché a suo parere ogni volta che si parla d ostetriche vengono individuati criteri minimi per operare,
come un’esperienza di almeno n.50 parti per le ostetriche, a differenza di quanto avviene per altre categorie. La pres.
Vicario risponde subito indicando la normativa anche in tema di formazione delle professioni sanitarie, che prevede
standard minimi anche nei corsi di Laurea per tutti e non solo per le ostetriche.

Catania, la pres. Taverna, Chiede informazioni sulla distribuzione di Lucina, sull’App della FNCO e sul “Parto in
anonimato.

Messina, la pres. Santo, chiede se & opportuno e possibile che le 2 societa Syrio e SIRONG debbano continuare ad
esistere, dal momento che sono confluite nella Societa di II livello SISOGN. La pres. Vicario risponde subito dicendo
che ¢ possibile dal punto di vista normativo e che lo scioglimento o meno ¢ rimesso alla volonta delle iscritte di
ciascuna societa.

Mantova, la pres. Mantovanelli pone domande sul ruolo del CF se ancora attuale, ritenendo importante riorganizzare
la rete dei CF e il ruolo dell’ostetrica in quel setting assistenziale. Si associa inoltre, alle riflessioni della pres. Santo e
chiede informazioni sul fabbisogno formativo. La pres. Vicario risponde subito invitando sull’ultimo punto a rileggere
la relazione della d.ssa Malgeri effettuata nel Corso organizzato dalla FNCO e per la quale ¢ stata chiesta
autorizzazione alla pubblicazione, inoltre invita alla creazione di gruppi di lavoro per la produzione scientifica.
Torino, la pres. Baratto chiede come fare per le colleghe che hanno chiesto di aderire alla SISOGN dopo la sua
costituzione. La pres. Vicario risponde subito, spiegando che nella fase di costituzione la FNCO e i Collegi, si sono
fatti parte attiva, affinché la SISOGN nascesse entro i termini indicati dal DM 2.8.17 per I’iscrizione all’Albo del Min.
della salute, tra le Societa abilitate all’emanazione delle LG, ma ora che & nata & soggetto autonomo e come per le altre
societa basta chiedere d’iscriversi.

Bari Bat, la pres. Schiavelli ritorna sulla necessita di costituire una Fondazione, qual ¢ I'opportunita? La pres.
Vicario risponde subito, ricordando quanto esposto durante la sua relazione e come il CNS dell’8.10.2017 si sia
espresso a favore di tale strumento giuridico. Spiega che , mentre la Soc. SISOGN ¢ un soggetto autonomo
completamente distaccato dalla FNCO che anzi deve vigilare sullo stesso al fine di valutarne i criteri in base al DM
2.8.2017, la Fondazione Centro studi e ricerca sarebbe uno strumento della stessa FNCO, come braccio operativo per
la produzione scientifica su temi di pertinenza della categoria e del suo progresso culturale e sociale. Continua
rammentando I’importanza di aver costituito la societda SISOGN per essere al pari delle altre categorie e poter essere
rappresentate adeguatamente nella produzione di LG all’interno dell’Albo ministeriale, al quale la stessa federazione
si & iscritta. La pres. Schiavelli chiede allora se anche il Collegio puo iscriversi? La Vicario risponde che in qualita di
ente pubblico si, ma che in realta & la Federazione che rappresenta i Collegi e per questo si & provveduto all’iscrizione.
Verona, la pres. Dall’Olio chiede di avere maggiore confronto perché si ha necessita di conoscere di pili sui molti
argomenti trattati. La pres. Vicario, ricorda che molte risposte sono gia nella sua Relazione fornita impaginata alle
presiedenti, risponde anche sulla presenza delle soc. Syrio ¢ SIRONG nella neonata SISOGN, che sono
rappresentative dell’organizzazione delle loro iscritte.

Alle ore 12,30 non essendoci altri interventi la presidente Vicario passa la parola all’ avv.ssa Lagonegro per la
questione riguardante la difesa della FNCO in giudizio per il ricorso al Capo dello Stato per I'art. 59 del DPCM Nuovi
Lea, nel quale non si riconosce all’ostetrica la possibilita di preserizione di prestazioni specialistiche e sulla creazione
della societa scientifica SISOGN ¢ DM 2.02.2017.

L’avvocata focalizza il suo intervento sui 2 punti anche per rispondere alle diverse domande emerse negli interventi
alla relazione alla presidente Vicario.

Al termine dell’intervento dell’avy. Lagonegro in considerazione del ritardo, di quasi 3 ore, accumulato sugli orari
dell’Agenda dei lavori la presidente Vicario suggerisce e interroga I’ Assemblea di variare I’Agenda relativamente al
punto di trattazione del D.M. 2.8.2017 che ¢& stato assorbito specificatamente nell’intervento dell’avv. Lagonegro ¢ del
CD trattato nella relazione della presidente.

L’Assemblea all’unanimita si esprime favorevolmente.

Si procede alla votazione della relazione presidente e votazione Codice deontologico.

VOTAZIONE SULLA RELAZIONE DELLA PRESIDENTE

Alle ore 13,00 non essendoci ulteriori richieste di intervento, la presidente Vicario la presidente passa la parola
alla segretaria Coluzzi per la votazione che chiede all’assemblea di procedere alla votazione per alzata di mano
per Papprovazione sulla Relazione della Presidente

N. 7 (sette) Collegi non approvano: Bergamo, BAT, Foggia, Potenza, Brescia, Firenze, Trento
N. 2 (due) Collegi si astengono: Mantova, Bolzano
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Alle ore 13.00 I’assemblea approva a maggioranza dei presenti la Relazione della Presidente

PUNTO 5.CODICE DEONTOLOGICO: PROPOSTA DI MODIFICHE ANNO 2017

Come indicato al punto precedente, essendo il Codice deontologico trattato nella relazione della presidente e avendo
I’ Assemblea espresso parere favorevole a passare direttamente alla votazione senza necessita di ulteriore trattazione e
interventi, la presidente passa la parola alla segretaria di passare alla votazione.

VOTAZIONE SU CODICE DEONTOLOGICO

Alle ore 13,10 non essendoci ulteriori richieste di intervento, la presidente Vicario passa la parola alla
segretaria Coluzzi per la votazione, che chiede all’assemblea di procedere alla votazione per alzata di mano per
Papprovazione del Codice deontologico 2017, le cui modifiche vengono proiettate su video per riepilogo.

N. 0 (zero) Collegi non approvano.

N. 4 (quattro) Collegi si astengono: Mantova, Bergamo, BAT, Foggia

Alle ore 13.00 ’assemblea approva a maggioranza dei presenti le modifiche al Codice deontologico della
professione ostetrica/o

La FNCO, per gli adempienti previsti dalla normativa vigente in materia, trasmettera le proposte di modiche al Codice
Deontologico dell’Ostetrica/o al Ministero della salute e, provvedera a darne massima diffusione nelle forme di rito.

PUNTO 3 . CREAZIONE DELLA SOCIETA SCIENTIFICA DI CATEGORIA IN ADEGUAMENTO

AL DM 2 AGOSTO 2017

Come indicato al punto precedente, essendo il punto trattato nell’intervento dell’avv. Lagonegro che ha provveduto a
ripercorrere il percorso effettuato dal luglio 2017 fino ad oggi per la nascita della SS di categoria, avvenuta il 6
novembre 2017 dal nome SISOGN, e non prevedendo approvazione perché gia il CNS dell’8.10.2017 aveva dato il
suo mandato. L.’ Assemblea all’unanimita ne prende atto.

0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

La presidente chiede alla d.ssa Donati dell’ISS e presente in aula di prendere la parola per esporre il nuovo documento
BRO, licenziato dal M. della Salute. La d.ssa Donati illustra con I’aiuto di slide il nuovo documento, compresa la
realta italiana, sottolineando quanto sia importante per la professione e per gli scenari futuri. Al termine, la Vicario,
chiede come produrre i vari documenti operativi per I’assistenza BRO, come check list e procedure, che perd la Donati
replicando indica come di facile reperimento.

Sull’argomento si registrano i seguenti interventi.

Belluno/Padova/Rovigo//Treviso/Venezia/Vicenza, la Pres. Guarinoni racconta I’esperienza sul territorio che
rappresenta e si rifa anche al Progetto regione Veneto, gia presentato al CN in occasione della formazione sul percorso
nascita, sottolinea come poi le Linee d’indirizzo vadano contestualizzate nelle diverse realta.

Bologna, la pres. Tinti nel suo intervento fa riferimento al Sistema sanitario inglese e sottolinea la necessita di avere
riscontri sulla qualita del team ostetrico nei diversi ambiti di assistenza anche a garanzia della sicurezza delle cure,
continua sottolineando I’importanza dei dati sull’assistenza al parto e, come in Inghilterra si fanno differenze mentre
in Italia le ostetriche sono formate tutte allo stesso modo indipendentemente dal seiting nel quale operano. Le societa
mediche forti di questo ostacolano i parti a domicilio. La d.ssa Donati dice che sara difficile arrivare in tempi brevi a
differenze sostanziali nei diversi setting assistenziali. A suo avviso oggi in Italia € gia una rivoluzione che il Min. della
salute abbia emanato il documento sulle Linee d’indirizzo sul percorso BRO.

Catania, la pres. Taverna sottolinea I’importanza di prevedere una formazione specifica per docenti e tutor CLO. La
d.ssa Donati si trova d’accordo.

Bergamo/Cremona/Lodi/Milano/Monza Brianza, la pres. Rovelli plaude al lavoro del CNPn in merito al
documento sulle Linee d’indirizzo sul percorso BRO. Lamenta perd che, in merito all’individuazione del rischio
clinico, non ¢’¢ una chiara individuazione della responsabilita in capo all’ostetrica ma, ancora troppo poco distinte tra
medico e ostetrica. Lamenta, richiamando quanto precedentemente detto in merito all’intervento sulla relazione della
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presidente FNCO, che quando si parla d ostetriche vengono individuati criteri minimi per operare, a differenza di
quanto avviene per altre categorie. Inoltre, le ASL devono definire le competenze delle ostetriche nel percorso BRO?
E quale ruolo deve avere il Coordinatore ostetrico nell’individuare le ostetriche reclutabili? Riconosce I’importanza
della Formazione che deve essere obbligatoria. La d.ssa Donati spiega che mettersi in un’ottica corporativistica non
produce risultati e che I’obiettivo comune ¢ la salute della donna. Le donne devono poter scegliere tra i professionisti e
anche eventualmente un’equipé che le accompagna. Inoltre, la valutazione del rischio clinico ¢ dinamica, nel
documento sul percorso BRO ¢’¢ tutto per poter lavorare nel futuro con piena autonomia professionale e, a proposito
di Formazione e competenze dei professionisti, porta ad. es la formazione sulle classi di rischio di Robson per i
ginecologi al fine di ridurre il ricorso improprio al TC.

La cons. Cinotti si sente chiamata in causa in quanto a Firenze c¢’¢ I’esperienza del CNA la “Margherita” di cui
rammenta la nascita alla quale ha contribuito e sottolinea I'importanza della Formazione, facendo I’esempio
dell’assistenza al VBac.

La d.ssa Donati ringrazia e lascia i lavori auspicando un buon lavoro a tutte con I’obie(tivo comune di promozione
della salute della donna.

Dalle ore 14.00 in poi alcuni Collegi vanno via lasciando delega ad altri come di seguito:
Rieti delega Viterbo; Foggia delega Bari Bat; Caserta delega Cagliari; Alessandria delega Ravenna,

Si sospendono i lavori alle 14.40 e riprendono alle 15.40.

La presidente passa la parola al consulente per la ACT della FNCO e Collegi, avv. Maggiore che inizia con la
premessa che il suo & un intervento per comunicazioni di servizio sullo stato dell’arte degli adempimenti avviati da
parte dei Collegi sulla normativa in materia di trasparenza e anticorruzione. | dati presentati sono macro aggregati ¢
non di dettaglio, in quanto per necessita di riservatezza i singoli Collegi si interfacceranno e, gia lo fanno, direttamente
con I’avv. Maggiore, che provvede a relazionare in merito alla FNCO, in quanto organo di vigilanza. L’avv. Maggiore
lascia relazione agli atti della FNCO.

La pres. Vicario chiude informando che ci sara specifica formazione nei primi mesi del 2018 per le presidenti, i
responsabili per la trasparenza e anticorruzione e i membri del CRC dei Collegi provinciali e interprovinciali.

' PUNTO2. BILANCIODIPREVISONE2018 = |

Alle ore 16.00 la pres. Vicario passa la parola al segretario Coluzzi che procede all’appello e registra la presenza di n.
58 Collegi sui 69, attestando cosi il numero legale per proseguire i lavori.

Alle ore 16.05 la Presidente Vicario cede la parola alla Tesoriera Toninato, che procede alla della Relazione sul
Bilancio di previsione 2018 trasmesso ai collegi con nota prot. 2941 del 31/10/2017.

1l dr V. Caliendo, consulente fiscale della FNCO, presente in sala viene interpellato per esplicitare alcuni passaggi
della relazione al Bilancio di previsione 2018

Alle ore 16.25 terminata la lettura della relazione del tesoriere, la presidente Vicario invita i presenti a registrarsi per
eventuali interventi.

Si registrano i seguenti interventi.

Bari . BAT: La Pres. Schiavelli che pone alcune domande fa’ una proposta. Chiede alcune precisazioni in merito alle
differenze tra le voci di entrate e uscite; notando che I’avanzo di gestione & ancora alto e, che invece andrebbe ridotto,
propone di abbassare I’importo delle quote dovute dai Collegi alla FNCO; chiede precisazioni sulle differenze delle
quote di TFR previste per il 2017 e i12018; interroga inoltre il dr Caliendo sull’applicazione dello Split payment. Il dr
Caliendo, la Tesoriera e la Presidente rispondono ai quesiti.

Alle ore 16.30 lascia i lavori la presidente di Savona che & anche delegata da Genova.
Alle 16.33 sono presenti n. 56 Collegi
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VOTAZIONE su BILANCIO DI PREVISONE 2018

Non essendoci ulteriori richieste di intervento, la presidente Vicario chiede all’assemblea di procedere alla votazione
per alzata di mano per approvazione Bilancio di Previsione 2018.

N. 9 (nove) collegi non approvano:
Bari-Bat/Foggia/Trento/Bolzano/Brescia/Cosenza/Mantova/Bergamo/Matera

N. 2 (due)collegi si astengono: Firenze /Bologna

Alle ore 16.42 P’assemblea a maggioranza dei presenti approva il Bilancio di Previsione 2018 e relazione
tesoriera.

PUNTO 4 CANDIDATURA COLLEGI PER EVENTO ANNUALE DI CATEGORIA

Alle ore 16.45 la Presidente Vicario introduce il 4° punto dell’OdG del giorno 18.11.2017, la Circolare n.27/2017
inviata a questo proposito a tutti i Collegi. Ad oggi ha promosso la propria candidatura, il Collegio di Modena, sorretto
dal Coordinamento RER e il Collegio de L’ Aquila, le presidenti vengono invitate ad illustrare la candidatura.

Alle ore 16.45 alcune presidenti lasciano i lavori lasciando delega per la votazione in merito
all’ approvazione della sede del 35 Congresso di categoria:

Reggio Calabria delega Latina,

Cheti delega L’ Aquila

Rieti delega Frosinone

Pisa/ Massa Carrara/Livorno delega Pesaro/Urbino

Alessandria delega Ravenna

Foggia delega Bari/Bat

Caserta delega Cagliari

Ascoli Piceno delega CB/Isernia

INTERVENTI SULLA CANDIDATURA COLLEGI PER CONGRESSO DI CATEGORIA
Si registrano i seguenti interventi.

Messina, la pres. Santo alla luce del commovente video ed esprimendo vicinanza umana alla popolazione e alle
colleghe de L’Aquila, toccate dai tragici eventi legati al terremoto, che spingerebbero a scegliere questo Collegio,
deve tuttavia, soffermarsi sulla limitata storia in ambito accademico su quel territorio, soprattutto oggi alla luce delle
scarse possibilita e, visto che si deve individuare una sede per il Congresso di categoria, pensa sia opportuno scegliere
Modena.

Dopo breve confronto sull’intervento della pres. Santo si passa alla votazione.

YOTAZIONE ALLE ORE 17.00

Alle ore 17.00 la presidente Vicario passa la parola alla segretaria Coluzzi che procede all’appello e risultano presenti
n. 50 Collegi , chiede all’assemblea di procedere alla votazione per alzata di mano per ’approvazione della sede del
35° congresso di categoria.

N .7 COLLEGI votano la Candidatura de L’ Aquila
N. 49 Collegi votano la Candidatura di Modena

Alle ore 17.00 a maggioranza dei presenti approva la candidatura del Collegio di Modena come sede del 35°
congresso di categoria.

Viene proiettata I’email inviata per candidatura con il materiale illustrativo del progetto sull’evento congressuale, letto
dalla Tesoriera Toninato.
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Punto 4. VARIE ED EVENTUALI

La presidente Vicario invita a registrarsi per intervenire sul punto

Interventi sul punto varie e eventuali

Non si registrano interventi.

Alle ore 17.20 la presidente non essendoci pit interventi dichiara conclusi i lavori.

Tutte le decisioni prese nel corso della seduta e riportate nel presente verbale, dopo lungo confronto ed approfondito
dibattito in seno all’Assemblea di CN sono state adottate all’'unanimita e/o a maggioranza come espressamente

indicato, con il sistema della votazione per alzata di mano e/o appello, nonché della prova e controprova.

Con I’approvazione del presente verbale, cessa ogni responsabilita del verbalizzante in ordine ai contenuti in esso
riportati.

Letto, approvato e sottoscritto.




