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Sarah Galanti

	Informazioni personali

	
	· Stato civile: nubile

· Nazionalità: italiana

· Data di nascita: 06-06-1977

· Luogo di nascita: Catania

· Residenza: Catania, via Pulei 39/A Mascalucia

· Domicilio: Siracusa, viale Santa Panagia 136/E

	Obiettivi

	
	Accompagnare la donna nei momenti critici e di profondi cambiamenti della vita: pubertà, adolescenza, periodo fertile, gravidanza, parto, puerperio, allattamento, esogestazione, climaterio, menopausa.

Sostenere la donna nella tutela della salute sessuale e riproduttiva.

Vigilare sulla salute della donna e del neonato al fine di promuovere e mantenere lo stato di benessere anche sulla base di idonea informazione, tenendo in considerazione le condizioni psicologiche e rispettando le abitudini socio-colturali; individuare eventuali alterazioni delle condizioni fisiologiche, suggerendo le misure che potrebbero ristabilire una situazione di completa normalità; richiedere l’intervento medico, ove sorga anche solo il dubbio di una possibile situazione patologica; promuovere il travaglio e il parto nelle libere posture in acqua e il corso di educazione alla nascita.

	Istruzione

	
	· 1994-1995 Diploma di Perito Chimico-Biologo, con voto di 52/60 conseguito a Siracusa presso l’ I.T.I.S. Enrico Fermi;

· Novembre 2001 Diploma di Laurea in Ostetricia, con voto 102/110 conseguito a Catania presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia; Tesi di Laurea: “Lo screening del carcinoma del collo uterino”;
· A. A. 2010/2011: Master di I livello in “Infermieristica ed Ostetricia Legale e Forense”.



	CONOSCENZE INFORMATICHE/LINGUISTICHE 


	
	Microsoft Word a livello operatore. Conoscenza della lingua Inglese a livello scolastico.

	Esperienze di lavoro

	
	[image: image1.wmf]Dal 15/01/2002 al 03/04/2002 Ostetrica presso l’Azienda Ospedaliera Ospedale di Lecco con contratto a tempo determinato.

Dal 04/04/2002 Ostetrica presso l’Azienda Ospedaliera Ospedale di Lecco, con contratto a tempo indeterminato; esperienza nel reparto di Patologia e Fisiologia Ostetrica, improntata a rilevare e classificare i dati relativi ai bisogni di assistenza ostetrica; pianificare ed attuare direttamente o avvalendosi di operatori di supporto le prestazioni ostetriche attraverso un piano assistenziale che miri a rendere meno traumatizzante l’esperienza dell’ospedalizzazione, trasformandola in evento significativo e positivo. Assistenza a numerosi travagli, parti in posizioni alternative e in acqua (carponi, in piedi, ginocchio, decubito laterale, seduta); partecipazione attiva ai corsi di educazione alla nascita e negli ambulatori per pap test.

Dal 17/10/2005 , Ostetrica presso l’Azienda Ospedaliera Garibaldi Nesima al 27/11/2016; esperienza nel reparto di ostetricia, pronto soccorso ostetrico, sala travaglio, sala parto, ambulatorio di screening prenatale, ambulatorio di gravidanza fisiologica, ambulatorio di gravidanza a termine, ambulatorio di cardiotocografia, ambulatorio di uro-ginecologia.

Dicembre 2013: Relatrice al corso aziendale “ Le disfunzioni del pavimento pelvico: conoscerle per curarle.” Relazione: “Riabilitazione e prevenzione, in gravidanza: quando e come. Management del rischio perineale in puerperio.”
 Luglio 2014 conferimento incarico di docente di N° 30 ore di Lezione di Infermieristica in Ostetricia alle Allieve Infermiere Volontarie CRI di 1° anno dell’Ispettorato Provinciale CRI di Catania.
Pubblicazione Lavoro: Valutazione del danno perineale da parto con ecografia 3D transvaginale: studio prospettico, osservazione.

Dal 27/01/2016 al 27/11/2016: Aspettativa per malattia.
Dal 28/11/2016 a tutt’oggi impiegata al C.A.P. ARNAS Garibaldi, mantenendo lo stesso profilo professionale.



	Corsi d’aggiornamento

	
	Ottobre 2018: Il neonato prematuro dalla TIN a CASA;

Aprile 214: XVI Congresso Nazionale: I volti della nascita;

Dicembre 2013: Corso Aziendale – Le disfunzioni del pavimento pelvico: conoscere per curarle;
Novembre 2013: 1° Congresso Nazionale UIG;

Giugno 2013: Corso Aziendale: L’analgesia nel dolore da travaglio di parto;

Marzo 2013: Corso Aziendale: Gestione dell’urgenza emergenza ostetrica e ginecologica;

Dicembre 2012: VII Congresso Regionale AOGOI, AGITE, AIO-FESMED.

Marzo 2011: corso teorico pratico “La parto analgesia”; 

Dicembre 2010:  5° Congresso Regionale AOGOI / 5° Congresso Regionale AGITE; 

Ottobre 2010: OBIETTIVO PARTO VAGINALE. Ginecologi, Ostetriche, Anestesisti e Neonatologi insieme per il benessere della donna e del feto;

Novembre 2008: 3° Congresso Regionale AOGOI / 1° Congresso Regionale AGITE; 

Ottobre 2008: Corso di ecografia ostetrica;

Gennaio/Marzo 2008 : Corso teorico pratico “Dalla nascita al ritorno a casa”;

Ottobre/Novembre 2006: I percorsi della nascita umanizzata: benessere, sicurezza e continuità;

Novembre 2005: Congresso Regionale AOGOI;

Maggio 2005: La voce dell’ostetrica;

Progetto formativo aziendale, corso teorico pratico “La movimentazione manuale dei carichi e delle persone assistite in ambito ospedaliero”;

 Ricominciamo da… me; sviluppo delle competenze comunicative (non certificabile); 

Ottobre 2004: Il Corso di Cardiotocografia - A.O.G.O.I. Lombardia;

Marzo/Aprile 2004: La libera professione per le professioni sanitarie;

Dicembre 2003: Il perineo… La cenerentola del corpo femminile;

Novembre 2003: A proposito di dolore: evidenze e contraddizioni;

Maggio 2003: Acqua e gravidanza;

Dicembre 2002: La gestione della sicurezza nelle strutture sanitarie (area materno-infantile);

Novembre 2002: Punto nascita: standard assistenziali;

Marzo/Aprile 2002: Corso di rianimazione cardio-respiratoria del neonato;

Maggio 2001: Patologia mammaria benigna e maligna in gravidanza e durante l’allattamento;

Febbraio 2001: Giornata di aggiornamento sul cervicocarcinoma;

Dicembre 2000: Malformazioni renali: diagnosi ecografia e management pre e postatale;

Maggio 2000: Workshop sulla patologia mammaria;

Maggio 1999: Aggiornamenti in ostetricia e ginecologia;

Aprile 1999: Infezioni in gravidanza.




Autorizzo l’uso dei dati personali contenuti nel suddetto curriculum, come indicato nella legge 675/96, per ogni fase di selezionamento del personale.

Catania lì, 20/04/2021      

                                                                                                                    Sarah Galanti
